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Цели:

· оказания профориентационной поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения и сферы будущей профессиональной деятельности.

· выработка у школьников сознательного отношения к труду, профессиональное самоопределение в условиях свободы выбора сферы деятельности в соответствии со своими возможностями, способностями и с учетом требований рынка труда.

Задачи:

- создать условия для осознанного профессионального самоопределения учащихся в соответствии со способностями, склонностями, личностными особенностями, потребностями общества, района в кадрах, формирование способности к социально-профессиональной адаптации в обществе;

- создать систему подготовки учащихся 9 – 11-х классов в рамках профориентационной подготовки;

- наладить деловые связи с лицами и организациями, заинтересованными в профессиональной подготовке подрастающего поколения;

- раскрыть роль школьных предметов для понимания структуры профессий; 

- осуществить диагностическую функцию, определить динамику развития личности;

- способствовать проектированию подростками своих жизненных и профессиональных планов, идеалов будущей профессии и возможных моделей достижения высокой квалификации в ней.

Участники:

Профориентационная подготовка – учащиеся 9 – 11 классов;

Содержание плана работы:
Реализация плана предусматривает активное участие педагогов, родителей учащихся общеобразовательного учреждения, работодателей, сотрудников центра занятости населения и иных заинтересованных лиц в проведении профориентационных мероприятий, направленных на подготовку востребованных в регионе профессиональных кадров.

	№ п/п
	Содержание мероприятия
	Сроки исполнения
	Ответственные исполнители

	1.
	2.
	3.
	4.

	I.Организационная работа

	1.
	Обеспечение документацией и методическими материалами по организации профориентационной работы среди обучающихся
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители 9-11-х

классов

	2.
	Изучение нормативно-правовых документов. Разработка общешкольного плана профориентационной работы
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

	3.
	Анализ результатов профориентации: вопросы трудоустройства и поступления в профессиональные учебные заведения выпускников IX, XI классов
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР, классные руководители 9, 11-х классов

	4.
	Оформление уголков по профориентации.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители 9, 11-х классов

	5.
	Защита планов воспитательной работы по профориентации

“Организация профориентационной работы в классе”.
	сентябрь
	Классные руководители 9-11-х классов

	6.
	Вовлечение учащихся в общественно- полезную деятельность в соответствии с познавательными и профессиональными интересами.
	постоянно
	Классные руководители 9-11-х классов

	7.
	Участие в районных семинарах по вопросам трудоустройства учащихся и профориентационной работы
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 
9-11-х классов

	8.
	Осуществление взаимодействия с учреждениями дополнительного образования.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	9.
	Использование Интернет-ресурсов, отражение профориентационной работы на сайтах учреждений образования
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	                                            II. Работа с педагогическими кадрами

	1.
	Включение
в планы работы методических объединений педагогов вопросов профориентационной работы, обмен опытом:

“Подготовка учащихся к компетентному выбору профессии, “Методика профориентационной работы по возрастным группам”; “Психологическая и социальная обусловленность выбора профессии старшеклассниками”;

“Методические основы профориентации во внеклассной работе”;

“Методы исследований и наблюдений психофизиологических особенностей учащихся”; “Методы работы с родителями по вопросу выбора профессии”; “Профориентация в процессе изучения

основ наук”.
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	2.
	Организация конкурса пособий по профориентации, методических разработок внеклассных мероприятий.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	3.
	Координация совместной деятельности педагогов, психолога, медика и других специалистов, решающих задачи профориентационной работы
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	4.
	Организация для педагогов семинаров по темам:

“Исследование готовности учащихся к выбору профессии”,

“Изучение личностных особенностей и способностей учащихся”,

“Изучение профессиональных намерений и планов учащихся”
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	5.
	Изучение педагогами индивидуальной
программы до профессионального развития учащихся, корректив, внесенных в связи с переходом учащихся в следующий класс.
	сентябрь
	Заместитель директора по

УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	                                                      III. Развивающая деятельность

	1.
	Организация работы спецкурсов, с целью профессиональной ориентации учащихся 
(1-8 кл).
	сентябрь
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	2.
	Участие в конференциях, предметных олимпиадах
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	3.
	Участие учащихся в краевой олимпиаде ученических производственных бригад Ставропольского края
	март
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	4.
	Организация работы предметных кружков, кружков декоративно-прикладного творчества, спортивно-технических, художественных.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	                                            IV. Просветительская деятельность

	1.
	Организация встреч учащихся 9, 11 классов и их родителей со студентами профессиональных образовательных организаций Ставропольского края
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	V. Оказание помощи родителям по выявление склонностей и способностей ребенка и его профессиональному самоопределению

	1.
	Привлечение родителей к участию в проведении экскурсий учащихся на предприятия и в учебные заведения
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	2.
	Проведение родительских собраний (общешкольных, классных):

“Анализ рынка труда и востребованности профессий в регионе” “Медицинские аспекты при выборе профессии”, «Итоги диагностики профопределения», «Как помочь ребёнку в выборе профессии»,

«Индивидуально- психологические особенности ребёнка и выбор профессии»,

«Осознанный выбор экзаменов – первая ступень в профессиональном самоопределении»
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	3.
	Информирование учащихся и их родителей о проблемах занятости на региональном рынке труда.
	апрель
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	4.
	Организация совместной деятельности классного руководителя и родителей по индивидуальной программе развития

ребенка.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	5.
	Ознакомление родителей учащихся 9- 11-х классов на родительских собраниях с информацией о профессиональных образовательных организациях Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	                                                               VI. Работа с учащимися

	1.
	Проведение конкурсных программ.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	2.
	Обеспечение участия учащихся 9 – 11 классов в работе ярмарки вакансий с целью знакомства с учебными заведениями и рынком труда.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	3.
	Привлечение учащихся к занятиям в кружках и секциях в школе, в учреждениях дополнительного образования
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 
9-11-х классов

	4
	Проведение консультаций с учащимися 9-х классов.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	5.
	Проведение консультаций с учащимися 11 класса.
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	6.
	Содействие временному трудоустройству учащихся во время летних каникул совместно.
	в течение

года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	7.
	· Организация деятельности летних трудовых звеньев

· лагерь с дневным пребыванием детей
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов

	8.
	Проведение классных часов на тему

«Кем быть».
	в течение года
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 1-4-х классов, 5-8-х классов, 9-11-х классов.

	9.
	Проведение научно-исследовательских конференций учащихся 9 – 11 классов
	ежегодно
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 9-11-х классов.


	10.
	Проведение Дня самоуправления в школе.
	октябрь
	Заместитель директора по УВР

Классные руководители 1-4-х классов, 5-8-х классов, 9-11-х классов.

	                                  VII. Работа школьной библиотеки по профориентации.

	1.
	Проведение обзоров научно-популярной и художественной литературы по вопросам профориентации
	постоянно
	Библиотекарь

	2.
	Пополнение библиотечного фонда литературой по профориентации и трудовому обучению.
	постоянно
	Библиотекарь

	3.
	Подбор литературы для педагогов по

профессиональному самоопределению учащихся
	постоянно
	Библиотекарь

	4.
	Изучение читательских интересов

школьников, составления индивидуальных планов чтения
	постоянно
	Библиотекарь

	III.Создание системы диагностик, направленной на выявление склонностей  и способностей учащихся

	1.
	Выявление склонностей и способностей учащихся: 9-ые классы (тест умственных способностей, «Опросник профессиональных предпочтений»)
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	2.
	Проведение анкетирования учащихся с целью определения запроса на факультативные занятия и предметные кружки. Оказание помощи учащимся в выборе внеурочной деятельности в зависимости от их склонностей и способностей
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	3.
	Создание информационной системы для своевременного ознакомления всех участников образовательного процесса и родителей с результатами исследования склонностей и возможностей учащихся
	постоянно
	Заместитель директор по УВР, педагог- психолог.

	4.
	Вовлечение учащихся общеобразовательных организаций в исследовательскую работу по изучению их склонностей и возможностей, с целью профориентации
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	5.
	Проведение диагностики учащихся 9-х классов с целью выявления их профессиональных интересов в выборе профильного обучения.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	6.
	Оказание помощи учащимся 9,11 классов в выборе своей индивидуальной траектории получения образования и подготовки к ГИА и ЕГЭ.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	7.
	Проведение диагностических методик среди учащихся 10-11 классов с целью выявления у школьников особенностей развития самооценки, профессиональной направленности, личных профессиональных планов.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, педагог- психолог.

	IX. Взаимодействие с профессиональными образовательными организациями Ставропольского края

	1.
	Информирование учащихся 9-11-х классов и их родителей о Днях открытых дверей в профессиональных образовательных организациях Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР

	2.
	Ознакомление родителей учащихся 9- 11-х классов на родительских собраниях с информацией о профессиональных образовательных организациях Ставропольского края. Знакомство с картой участников краевого сетевого сообщества «Профессионал»
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	3.
	Индивидуальные и групповые консультации учащихся 8-11 классов по профориентации, ознакомление с информацией о профессиональных образовательных организациях  Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	4.
	Организация выездных мероприятий в профессиональные образовательные организации Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	5.
	Встречи учащихся 9-11-х классов с представителями и студентами профессиональных образовательных организаций Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	6.
	Встречи с выпускниками профессиональных образовательных организаций Ставропольского края.
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	7.
	Использование для профориентации Интернет-ресурсов профессиональных

образовательных организаций Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	8.
	Предоставление учащимся и их родителям информационных буклетов, проспектов, плакатов об условиях приема и обучения в профессиональных образовательных организациях Ставропольского края
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители

	9.
	Обеспечение участия учащихся 9 – 11 классов в работе районной ярмарки вакансий с целью знакомства с учебными заведениями края и региональным рынком труда
	постоянно
	Заместитель директора по УВР, классные руководители


